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Mejorar el nivel competencial de
todo el ALUMNADO, compensando
las desventajas de origen.
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Modernizar nuestra
FORMACION PROFESIONAL y
mejorar sus tasas de
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Reducir el ABANDONO
educativo temprano y facilitar el
retorno al sistema educativo.
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Mejorar la extension y la calidad
de la EDUCACION INFANTIL 0-3
y su marco curricular.
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Flexibilizar la EDUCACION
SECUNDARIA con una atencion
mas personalizada para el éxito

o

.,...

L3

Garantizar una EDUCACION EN
VALORES CIVICOS para ejercer una
ciudadania critica y participativa.
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Garantizar un suelo de INVERSION
en educacion y becas al margen de
alternancias politicas y coyunturas

economicas.
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LOMLOE

Recuperar la EQUIDAD perdida
durante los anos de crisis.
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Modernizar la PROFESION
DOCENTE para liderar la
innovacion curricular y didactica.

O

.

{i O
Aumentar las VOCACIONES

STEAM, especialmente entre las
chicas.
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ESTABILIZAR EL SISTEMA

RECUPERAR LA EQUIDAD Y LA ,
MODERNIZAR EL SISTEMA MEJORAR LOS RESULTADOS Y EDUCATIVO COMO PILAR BASICO
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EDUCACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
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Centrado en el alumnado y su potencial a desarrollar.

Creacion de una unidad administrativa encargada del desarro-
llo, la actualizacion y la investigacion curricular.

Supresion de los estandares de aprendizaje, la jerarquia entre
materias vy las revalidas.

Modelo curricular compartido entre Estado, CCAA y centros.

Educacion digital, aprendizaje competencial y fomento de la
creatividad.

Perspectiva transversal de igualdad de género y coeducativa.
Educacion para una ciudadania activa, critica y global.

Promocion de las vocaciones cientificas y STEAM entre las
chicas.

Aumento de la autonomia pedagdgica y curricular de los cen-
tros con rendicion de cuentas.

Renovacidon mas 4gil de nuevos contenidos y nuevos titulos de
FP.

LOMLOE
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Objetivo 2
RECUPERAR LA EQUIDAD Y
LA CAPACIDAD INCLUSIVA DEL SISTEMA

Una ley educativa espanola que incorpora los derechos de la
infancia y de las personas con discapacidad.

Aprender a aprender sin dejar a nadie atras como eje transver-
sal del sistema.

Refuerzo del caracter educativo y compensador de la educa-
cion infantil 0-3.

Supresion de los itinerarios curriculares en la ESO y recupera-
cion del titulo unico.

Comprensividad personalizada: diversificacion curricular, y ciclos
formativos de grado basico que conducen al titulo de ESO.

Prevencion y limitacidn de la segregacion entre escuelas y
entre las redes publica y concertada.

Programas de cooperacion territorial con caracter mas social y
compensador.

Atencion especial a la escuela rural y a la insular.

Mejora de la atencion del alumnado con necesidades educati-
vas especiales.
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MEJORAR LOS RESULTADOS
Y AUMENTAR EL EXITO ESCOLAR

Evaluaciones-diagndstico en 4° de Primaria y 2° de ESO para
la mejora interna sin publicar clasificaciones de centros.

Apuesta por la autonomia de los centros y sus planes estraté-
gicos de mejora.

Organizacion mas flexible e interdisciplinar en Primaria y ESO.

Mejora la transicion entre Primaria y ESO con planes indivi-
duales.

Refuerza la orientacidn y la accién tutorial.

Apoya a proyectos innovadores y experimentales teniendo en
cuenta el contexto socioecondmico del centro.

Compensa las carencias en castellano y en las lenguas coofi-
ciales.

Se limita la repeticion que pasa a ser un recurso excepcional.

Permite el bachillerato progresivo en 3 anos.

Facilita cursar FP de forma ¢ ompatible con la actividad laboral.
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OBJETIVOS EDUCACION DE CALIDAD CON EQUIDAD 1B

Objetivo 4

_ ESTABILIZAR EL SISTEMA EDUCATIVO
COMO PILAR BASICO DE LAS POLITICAS DE CONOCIMIENTO

Propone un pacto para blindar un suelo de inversidn educativa
del 5% antes de 2025.

Prioriza medidas de equidad y de mejora continua de los centros.
Reconstruye el consenso de la comunidad educativa.

Recupera el equilibrio competencial entre el Gobierno y las
comunidades auténomas.

Impulsa la participacion de la comunidad educativa en la gestion
de los centros.

Refuerza el liderazgo pedagdgico de las direcciones de los centros.

Propone la creacion de un nuevo marco normativo para abordar
la reforma de la profesion docente.

Refuerza la relacién entre el ambito educativo y el laboral.

Flexibiliza el acceso a la FP e impulsa la acreditacion de compe-
tencias.

Se vincula a otras politicas sociales: de igualdad, de salud, de
diversidad, de empleo y de garantia de derechos digitales.
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UNA EVALUACION PARA MEJORAR EL APRENDIZAJE

Mayor autonomia pedagdgica para innovar y mejorar contenidos, O Se eliminan los estandares de aprendizaje y desaparecen las revalidas.

metodologias y organizacidn de espacios y tiempos. . .
glasyorg P y P O Apuesta por una evaluacion centrada en desarrollar el potencial del

Planes de mejora de los centros a partir de los resultados de las alumnado:

evaluaciones-diagnostico. : : . . : :
g o Formativa: diferenciada segun las materias y las necesidades de

Se refuerza la vinculacion comunitaria de los centros con su entorno. apoyo educativo y limitando el recurso a la repeticion con medidas

. . . . reventivas y planes individualizados.
Apova a los centros que escolarizan alumnado que tiene mas necesi- P ypP

dades. e Integradora: los objetivos y capacidades seran los referentes, mas

. . : alla de la mera suma de asignaturas.
Fomento del liderazgo pedagdgico de los directores. g

¢ Colegiada: la decisién de promocion y titulacion en la ESO y Bachi-
llerato se adopta de manera colegiada, mas alla de criterios Unica-
mente cuantitativos.

Participacion del Claustro y del Consejo Escolar en la seleccion del
director o directora.

Se devuelve al Consejo Escolar su funcién de 6rgano de gobierno, o

- . A Evaluaciones censales en 4° de Primaria y 2° de ESO con fines de
control y gestidn de los centros sostenidos con fondos publicos.

diagndstico y de mejora para los centros y el alumnado con planes
personalizados.

O Evaluaciones muestrales en 6° de Primaria y 4° de ESO con fines de
diagnostico del sistema sin publicar clasificaciones de centros.

O Titulo unico de la ESO alcanzado a través de cualquier programa
(Diversificacion o Ciclos formativos de grado basico).

O Se podra obtener el titulo de Bachiller por compensacion superando
todas las materias salvo una.

O Acceso a la Universidad a través de PAU.
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El primer ciclo 0-3 tendra caracter educativo con
requisitos minimos y propuesta pedagdgica.

Se atenderd a la compensacion de los efectos de
las desigualdades de origen cultural, social y
economico en el aprendizaje infantil.

Impulso a la deteccidn precoz y atencion tem-
prana de dificultades.

LOMLOE

EDUCACION PRIMARIA

Autonomia de los centros para flexibilizar las areas,
metodologias, espacios y tiempos.

Se recupera la organizacion en tres ciclos y se
pueden agrupar materias en areas.

Educacion en valores éticos v civicos en el tercer ciclo

Asignatura de religion de oferta obligatoria, pero
voluntaria y sin asignatura espejo.

Inclusién educativa, atencidon personalizada y pre-
vencion de las dificultades de aprendizaje.

Medidas preventivas y alternativas para reducir las
repeticiones.

Fomento de la creatividad, las TIC, el aprendizaje
competencial y el espiritu cientifico.

Informes a la familia: de refuerzo en cada cicloy al
finalizar la etapa.

Se podra anadir una optativa de caracter transversal.

Potenciacion del aprendizaje competencial y perso-
nalizado.

Se elimina la prueba final de etapa o revalida.

|

Se eliminan los itinerarios, la jerarquia entre mate-
rias y las revalidas.

Se refuerza el acompanamiento para una transi-
cion exitosa entre la primaria y la ESO.

Autonomia de los centros para agrupar materias
por ambitos interdisciplinares.

Programas de diversificacién curricular y una FP
Basica conducente a titulo ESO.

Educacion en valores civicos v éticos.

Se fomenta alternativas a la repeticion para inten-
tar reducirla.

Asignatura de religion de oferta obligatoria, pero
voluntaria y sin asignatura espejo.

Refuerzo de la orientacion con perspectiva de
género.
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BACHILLERATO

O Se eliminan las revalidas accediendo a la Universi-
dad a través de una PAU.

O Se garantiza una oferta de materias minimay
comun en todos los centros.

O Mayor flexibilidad en la duracion del Bachillerato.

O Refuerzo de laigualdad efectiva de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres e incre-
mento de la presencia de estas en estudios
STEAM.

O Mejora de las condiciones de realizacion de las
evaluaciones para alumnado con necesidad especi-
fica de apoyo educativo.

O Mayores facilidades para consequir la accesibilidad
universal en la PAU de las personas con discapaci-
dad.

O Se facilita la transicion entre las diferentes etapas
y modalidades.
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NUEVOS CAMBIOS EDUCATIVOS EDUCACION DE CALIDAD CON EQUIDAD 1B
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Mavor flexibilidad en el acceso a la FP: elimina requisi-
tos de edad y permite el acceso desde otras ensenanzas.

Renovacion mas agil de contenidos vy titulos ajustados
al empleo y los cambios productivos.

Facilidades para cursar FP de forma compatible con la
actividad laboral.

Programas de “segunda oportunidad” de caracter
profesional para quienes abandonen la ESO sin titulo.

Refuerzo de la orientacidn profesional e introduccién de
la con perspectiva de género.

Impulso a la acreditacion de la experiencia laboral y a
pruebas de acceso con formato mas flexible y frecuente.

Formacion complementaria para completar titulos de
FP media y superior.

O Promocion de una red estable de centros para la trans-

ferencia de innovacion y experiencias de éxito en FP.



